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HORAIRES :
Cours TD TP
16 16 20

OBJECTIFS ;

Cet enseignement , a la fois scientifique ot technique, doit permettre a I"éludiant de :

» analyser les relations fonctionnelles d'un systeme.

¢ choisir des éléments électriques, électrotechniques , en fonction de leurs caractéristiques.
e respecter les impératifs de sécurité relatifs aux personnels et aux maléricls.

» communiquer avec les spécialistes (vocabulaire, expressions, schémas).

PREREQUIS : Aucun

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

Un choix judicieux sera effectué, en coordination avec les enseignants de Construction, d’Automatique et de
Robolique, afin de conduire 1’étudiant vers les applications lcs plus actuelles.

- Les applications industriclles doivent &tre complétées par d’autres disciplines (iechnologic de
fabrication, construction, automatismgs, clc...}
- Le chapitre grandeurs physiques sera traité en concertation avec les autres matiéres.

CONTENU :
Chapitre 1 - Grandeurs Physigues

Niveaux

Equations aux dimensions - Systémes d’unilés - Incertitudes et calculs d’incertitude.

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Vérifier I’équation aux dimensions
- Changer de systémc d’umnilés
- Ewvaluer I'incertitude sur une mesure

. Chapitre 2 - Electrocinétique
Niveaux

Répime continu ; Conduction (Loi d’Ohm) - Effct Joule - Transformation de schéma (Thevenin /
Norton ¢t Keanely).

Régime sinusoidal : impédances (représentation complexe) - Résonance - Quadripbles linéaires
passifs (Circuits RLC ; cascade de T) - Puissances (active, réactive, apparente) - Triphasé
équilibré,

Applications industrielles : Pont de jauges - Techniques de mesurage - Appareils de mesure

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Déterminer courants et tensions dans un circuit lectrique,
- Utiliser Ics représentations complexes et vectorielles en régime sinusoidal.
- Evaluer les puissances dissipees.
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Chapitre 3 - Electromagnétisme

.Notion de champ magnétique. Création par un courant, Théoréme d’ Ampere

Action d’un champ sur un conrant, Force électromagnétique (Laplace)

Flux magnétique. Circuits magnétiques. Milieux ferromagnétiques

Induction €lectromagnétique (loi de Faraday, Lenz)

Applications industrielles : Electrotechnique - Transformateur - Machinegs a4 courant continu
(criteres de choix)} - Notion de champ tournant - Machines 4 champ tournant {critéres de choix) .
Filtres - Protection des personncs

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Comprendre les phénoménes magnetiques.

Calculer un champ et une force magoétiques.

Déterminer les grandeurs induites (f.e.m., courants, champs).

- Utiliser ces notions pour les applications industriclles, critéres de choix des
transformatcurs - génératrices - moteurs.

HORAIRES :
Cours D TP
32 48 16

OBJECTIFS :

L'émdiant doit étre capable de mettre en oeuvre de fagon efficace les outils mathématiques dans le champ des
disciplines utilisatrices et dans des cas simples.

PREREQUIS :

Bac 8: Ic programme de mathématiques de Terminale, et plus particuliérement :
Notiens générales de trigonométrie.
Nombres complexes et application.
Généralités sur les fonctions numériques d'une variable réelle : parité, pértodicité, continuité, limites
Diérivabilité et dérivée d'unc fonclion composée.
Résolution d'équations différentielles du type y' + ky = O et v +o?y = 0
Etude de coniques données par une équation réduite, Représentation, sommets, centre,

Bac STI : le programme de mathématiques de Terminale,

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

L'enscignement de ce module se congoit en liaison avec les autres disciplines scientifiques et techniques de la
spécialité. Un soin particulier devra étre apporté a I'harmonisation du vocabulaire et des notations. Le choix des

exemples d'application se fera essentiellement auprés des autres disciplines. L'étndiant doit &tre capable de
manipuler 'outil mathématique dans les cas simples.

Les séances de Travaux Pratiques seromt réservées A la résolution d'exercices relids aux enseignements de
meécanique, Dimensionnement, électricité, statistiques... dans toutes les étapes du calcul symbolique et
numeérique en s’appuyant sur les logiciels de calcnl formel et numeérique. Une coordination avec les autres
enseignements s'impose. L'encadrement doit permettre 3 chague étudiant d'effectuer un travail personnel ou en
bindme, et il doit permettre A I'enseignant de suivre de maniére individuelle I'avancement des calculs.

Chaque ligne du contenn correspond 4 un niveau :
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niveau 1 : la colonne de gauche cst grisée. Le contenu correspond & des notions dont 'étudiant doit avoir
entendu parler pour une cohérence minimale de I'ensemble du programme. Aucun
approfondisscment ne sera fait et ces notions n'interviendront pas dans les contrbles des
CORNAISSANCES.

niveau 2 : fa colonne du centre est grisée. Le contenn doit étre développé de maniére & ce que I'étudiant
soit capable de le manipuler dans les cas trés simples et avec une aide appropricc.

niveau 3 ; la colonne de droite est grisée. Le contcnu doit étre suffisamment assimilé pour que I'étudiant
soit capable de le mettre en oeuvre, seul, dans les cas simples.
Ces niveaux définissent les critéres d’évaluation et de validation.

CONTENU :

. Pour lgs titulaires d'un bac STI.

Niveaux

Notions générales de trigonomeétrie.

Nombres complexes et application.

Généralités sor les fonctions numériques d'une variable réelle ; parité, périodicite, continuite,
limites

Dérivabilité et dérivée d'une fonction composée.

Résolution d'équations différenticlics du type ¥' + ky = O et y" +to?y =0

Etude de coniques donndes par une équation réduite. Représentation, sommets, centre.

. Pour tous les bacheliers ;

Chapitre 1 - Algébre :
Niveaux

Polynémes : division selon les puissances croissantes ou décroissantes. Factorisation
Fractions rationnelles, décomposition en éléments simples.

Chapitre 2 - Algtbre linéaire et calcul matriciel :

Niveaux
Espaces vectoricls. Applications linéaircs. Matrice d'une application linéaire,
Calcul matriciel, déterminants, sysi¢mes d'équations lincaircs.

Changement de bases, diagonalisation des matrices

Triangularisation des matriccs

Application a la résolution de systémes différentiels lincaircs

Chapitre 3 - Fonctions numérigues d'une variable réelle ;

Niveau
Différenticlle b
Notion de fonction réciproque

Fonctions trigonométriques réciprogues

Fonctions hyperboliques

Fonctions hyperboliques réciproques

Fonctions éguivalentes en un point

Fonctions négligeables devant une autre, en un point

Formule des accroissements finis ; formule de MacLaurin

Développements limités. Etude locale d'une fonclion, recherche d'asymptotes.

Chapitre 4 - Intégration sur R :

Introduction de la notion d'intégrale comme limite d'une somme

Calcul intégral ; utilisation des primitives, intégration par parties, changement de variable,
intégration des fractions rationnellcs,

Extension de la notion d'intégrale simple

Equalions différentielles du premier ordre 4 variables séparables, linéaires

Equations différentielles du sccond ordre linéaires 4 coefficients constants (on limitera le
second membre A des fonctions polyndmes, trigonométriques et exponcnticlles).
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Chapitre 5 - Construction de courbes plancs :

Niveaux

Courbes en coordonnées polaires, parametriques

HORAIRES :

Cours D TP
Langage-Informatique 8 - 16
Bureautique - R 16

1.9.1 LANGAGE - INFORMATIQUE

DEFINITION :

L’informatique , science du traitement de I'information, sert en G.M.P., & structurer les démarches de la pensée
et fournit une aide aux autres métiers par la modélisation ¢ Ioptimisation des solutions, caractéristiques des
activités de conception et de production.

OBJECTIFS ;
L’enseignement doit permettre :

1. d’acquérir rapidement quelques notions clémentaires lides a un systéme d’exploitation,

2. d’acqueérir la connaissance des fonctions de base d’un langage structuré.
RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

Les travaux pratiques permettront a I'étudiant, d’aborder la réselution de problemes 1ics aux diflérentes
disciplings du Génic Mécanique et Productique.

Un volume horaire important de travaux personnels en antonomic doit permettre aux étudiants de maitriser les
capacités visécs.

CONTENU :

Niveaux

Constitution d’un ordinateur ¢t systéme d’exploitation
Analyse structurée {(ascendants-descendants)

Analyse algorithmique d"un probléme

Transcription dans un langage structuré

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Savoir utiliser le matériel informatique
- Construire ’algorithme d™un probléme et en écrire le programme,

1.9.2 BUREAUTIQUE

OBJECTIFS :

L’émdiant doit &tre capable de choisir et d’utiliser, en sachant maitriser les fonctionnalités élémentaires de
base, des outils-logicicls de type horizontaux dans les différentes disciplines du G.MLP,
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RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

L’informatique €lant un outil pour I’étudiant, les applications mises en place en Travaux Pratiques devront,
dans la mesure du possible, se rapporter 4 des thémes du G.M.P.

CONTENU :

Chapitre 1 - Qutils informatigues

1.1 Tableurs
Feuilles de calculs et classcurs,
Fonctions intégrées,
Macro-commandes, langages de développement d’applications et automatisation
des tiches.

1.2 Sysiémes de Gestion des Bases de Données
Organisation des bases de données,
Tables, requéles, états, ..
Manipulation de bases de données,

Chapitre 2 - Production de documents

2.1 Apprentissage d’un traitement de textes afin de produire textes, rapports,
documents de qualité.
2.2 Utilisation de logiciels de P.A.Q. commc aide aux exposés.

Evaluation et validation des saveir-faire :

- Créer des feuilles de calcul réalisant des chaines de calculs faisant appel a des fonctions
intégrécs.

- Lier des feuilles de calcul.

- Obtenir les représentations graphiques de résultats.

- Produire des documents et rapports cn traitement de texte intégrant tableaux et graphiques.

- Formuler les traitements d’informations réalisables spécifiquement avee un logicicl de
gestion de base de données.

HORAIRES :
Cours D TP
| Congception Mécanique 12 24 84
OBJECTIFS :

L'étudiant doit &tre capable de :

o étudier un cahicr des charges et de contribuer 4 son élaboration principalement dans le domaine des
transmissions de puissance,

» parliciper aux différentes étapes de la conception d'un produit
- modélisation,
- avant-projet,
- note de calculs,
- projet,
- validation,
- dessin de définition.
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s rédiger un dossier technique.
PREREQUIS :
Les matigres de 1ére année
RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

L’enseignement de construction mécanique, discipline de synthése en Génie Mécanique particulicrement en
2&me année, nécessite un suivi individnalisé du développement et une analyse critique des différentes solutions
retcoucs par chaque étudiant. Pour les T.P. de CAO, afin de nc pas amputer P'horaire de conception,
1’enseignement sera Timité 4 16 heures. Cet horaire sera en priorité consacré a la maitrise particlle d’un logiciel
C.A.O.; Ienscignement scra dispensé en début d’année pour pouvoir étre utilisé en conception dans la suite du
programume.

1l est important de lier Ia conceplion mécanique aux autres modules en s'appuyant sur la technologic de
construction, sur les acquis de la productique, en s'aidant dcs bases scientifiques et en synthétisant I’enscmble
des problémcs dans un compte-rendu écrit ou oral.

On privilégiera I'esprit créatif et la méthode de travail pluidt que le savoir encyclopédique. On exigera des
travaux complets do qualité en accord avec le cahier des charges.

On utilisera des logiciels de visualisation, ¢t d'aide 4 la conception. On parlera d'échange de fichiers. On pourra
faire appel aux bibliothéques, banques de données, paramétrage, famille de pieces ot ¢ventuellement utiliser un
prototypage rapide.

Lutilisation des techniques d’analyses fonctionnelle et de la valcur permettra anx étudiants d’aborder leurs
projets de maniére plus méthodique.

CONTENU :

Chapitre 1 - Transmission mécanique

Niveaux
- Modélisation d¢ tout ou partie d'un ensemble mécanique en vue d'une prédétermination ou d’une
vérification.
- Choix et dimensionnement d'un élément de transmission
. compléments sur les guidages par roulements 2 billes 4 contact oblique ct a rouleaux coniques
. montages préconlrainis
. vérification 3 la fatigue d’un arbre
. sysléme vis-écron
. courroies
. chaines
. engrenages cylindrigues et coniques
. correction de denturc dans les engrenages cylindriques 4 denture droite
. systéme roue et vis sans fin

Evaluation et validation es savoir-faire :

- Proposer 1a modélisation d un mécanisme ¢t Ic dimensionner.

- Vérifier la durée d’un guidage sur roulements 2 billes 4 contact oblique ou a roulcaux
conigques,

- Contrdler la durée de vie en fatigue d’un arbre, comparer avec les critéres de résistance.

- Dimensionner une vis de transformation de mowvement, irréversibilité, réversibilité.

- Calculer les efforts dans une transmission de courroies (frottement exponentiel).

- Utiliser des catalogues constructeurs pour détermincr une transmission par courroie ou par
chaine.

-~ Prédéterminer un cngrenage cn utilisant les modéles simplifiés.

- Vérifier par la méthode ISO un engrenage cylindrique droit,

- Justificr lc montage et les matériaux utilisés dans un systéme roue et vis sans fin. Mettrc en
évidence la vitesse importanic de glissement,
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Chapitre 2 - Transmission hydraulique

Nivcaux

- Reconnaissance et choix de ;

. pompcs,

. récepteurs,

. autres ¢léments de base des circnits hydrauliques,
- Analyse de circuits hydrauliques simples.

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Connaitre les avantages et inconvénienis d’un systéme hydraulique : puissance massique,
souplesse d’utilisation, filtration.

- Connaitre lcs particularités de construction des composants hydrauligues.

- Connaitre les schémas de base des circuits.

- Déterminer et justifier un schéma de commande.

- Connaitre les schémas dc principe d’une transmission hydrostatique.

Chapitre 3 - Thémes d’application

Niveaux

- Accouplements
- Embrayages - freing
- Réducteurs A trains simples et épicycloidanx
Les thémes suivants seront abordés au niveau 1, Pun d’entre eux au choix étant abordé
au niveau 3
- Variateurs,
- Boites de vitesses
- Systéemes polyarficulés,
- Cames,
- Pompes et moteurs hydrauliques,
- Implantation d'éléments preumatigues et électrigues,
- Choix d'un actionneur

Critéres d’évaluation et de validation :

- Synthétiser dans une étude de cas, 'cnsemble des connaissances acquises.

HORAIRES :

Cours ™ TP
[ Production Mécanique 24 64 132

2.2.1 FABRICATION MECANIQUE

HORAIRES :

Cours D TP
{ Fabrication Mécanique - I8 80

Pour des raisons de sécurité et de contraintes matériclles les T.P. seront dispensés par groupe de 8 cn
Fabrication Meécanique.

OBJECTIFS :
L’étudiant doit &tre capable de :

o participer al’industridisation d’ un produit detype unitaire ou degrandediffusion
« dialoguer avec destechniciensdebureau d’ éudeset destechniciensdelafabrication
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o conduire une production sur M.O.C.N ct sur machine automatique on conventionnelle (procédé  avec
ou sans enlévement de copeaux).
s utiliser un logiciel dc F.A.O

PREREQUIS : Matiére 1.2
CONTENU :

Niveaux

- élude du langage d’aide 4 1a programmation C.N spécifique au directeur
de commande numérique (Programmation Géométrique de Profil)

- étude des diflérents types de paramétrage (paramétres internes et externes)

- programmation avec logiciel deF. A .0

- mctire en ceuvie mie production sur machines automatiques ou conventionnelles, C.N.
(procédé avec ou sans enlévemcenl de copeaux)

- application du Contrble Statistique du Procédé (S.P.C} {qualilicr un procédé - Evaluer
1a capabilité d’une machine ou d*un procéds

- procédeés de mise en oeuvre sans enlévement de copeaux.

Evaluation et validation des savoir-faire :

Conduire une production sur machine conventionnelle, antomatique, CN avee ou sans
enlévement de matiere.

- A l'aide dc gammes spéceifiques :
. Programmation manuelle (parametrées ou non sur pigces de complexité mayenne.
. Elaboration du programme CN en utilisant un systeme F.A.O. (pi¢ccs complexes)

Conduite de 1a machine ;

. Installation du programme (manuelle ou téléchargement)
. Mise en place du porte-picces et des outils.

. Tdentification des jauges outils et repére programme,

. Contrdle et corrections éventuclles des jauges.

Suivi de la production :

. Fabrication sous surveiliance,

. Fabrication sous contrdle.

. Misc en place cartes de contréle.

- Mise en oeuvre de procédés de production.

. Moulage

. Soudage

. Pliage

. Poingonnage

. Composites, etc.
2.2.2 METHODES
HORAIRES :

Cours TD P

| Méthodes 8 14 20
OBJECTIES :

E’étodiant doit étre capable de :

e participer a I'industrialisation d’un produit de type unitaire ou de grande dilTusion,
¢ dialoguer avec des techniciens de burcau d’études et des techniciens de la fabrication .
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PREREQUIS :
Matiére 1.2.
Les outils de la qualité MSF.
RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES .
Les sujets d’¢tudes proposés scront, si possible, empruniés au domaine industriel
CONTENU ;
Niveaux

- Etude des procédés non conventionnels (stéréolithographie, électroérosion,
fluotournage, elc.)

- Comparaison des coiits de mise en ocuvre cn fonction de la série et du process

- Etude des gammes complexes de fabrication

- Etude des montages portes pieces modulaires ou non modulaires

- Notions des différenis types de maintenances.

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Déterminer un processus de fabrication d’une piece de complexité moyenne.
- Valider le processus par simulation.

- Etablir les &tudes de phases {utilisation logiciel de base de données de coupe).
- Evaluer les temps, cl 1¢5 coius de préparation, de fabrication et d’outillage.

- Congevoir un mentage modulaire on no.

- Ewvaluer les risques de défaillance et faire une étude de criticité (AMDEC),

- Connaitre Ics domaines d’utilisation des procédés non conventionnels.

2.2.3 METROLOGIE:

HORAIRES :

Cours TD TP
[ Métrologie 6 8 16

OBJECTIFS :

Connaitre lc mesurage tridimentionnel.

PREREQUIS : Matiére 1.2.3

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :
Les sujets traités seront si possible empruntés au domaine industriel

CONTENU :

Nivcaux

- Rappel des spécifications dimensionnelles et géoméiriques
- Interprétation des spécifications en vue de leurs mesures.
- Technologie des MLM.T ;
. caractéristiques
. domainc de précision des MM.T
- Principe de mesurage
- Rédaction d’une gamme de mesure.
- Détermination des constantes du palpeur .
- Rédaction et exploitation d'un P.V. de mesure.
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Evaluation et validation des savoir-faire :

- Comparer la méthode de mesurage retenue (gamme de mesurc) ct la spécification de la

narme.
- Compater le mode opératoire aux objectifs ot performances de la MMT (lienx de mesure,

nombre de points palpés...).
- Analyser la pertinence des résultats de mesurage.

2.2.4 QUALITE:

HORAIRES :
Cours D TP
| Qualité 4 10 -
OBJECTIFS :
La démarche qualité doit permeitre I'acquisition d’un état d’esprit “qualité, prévention, organisation,
management”, ..
PREREQUIS :

Connaissance ou maitrise de 1’outil statistique de la métrologie et des mesurcs - contrdles dimensionnels et non
destructifs.

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

§’appuyer le plus souvent passible sur des exemples industriels.

CONTENU :

Niveaux

1 - Qualité généralités
- enjeux, concepts, cvolution
- vocabulaire, définitions
- misgion et organisation de la fonction qualité
2 - Assurance qualité
- éléments du systéme qualité
- documcents qualitd: manuel, procédures ...
- audit qualité, diagnostic d’¢valuation
3 - Normes série ISO 9000
- interprétation et mise cn ocuvre
- documents normatifs associés
- certification d’entreprise
4 - Indicateurs gqualité
- coiits relatifs 3 la qualitd
- tableaux de bord
5 - Munagement de la qualité
- aspects sociaux et humains
- outils et méthodes d’analyse
- conduite de projet et de programume.
- démarches de progrés

Evaluation et validation des savoir-Taire :

- Mettre cn ocuvre une procédure qualité dans un domaine technologique donné (projet ou stage
en entreprise).

- Interpréter et appliquer les normes 18O 900¢ dans ’entreprise.

- Gérer un tableau de bord pour ¢lablir un suivi qualité.

- Evaluer les coiits d’oblention de la qualité.
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Mettre en place un programme d’actions d’amélioration et de progres.

2.2.5 GESTION DE LA PRODUCTION :

HORAIRES :
Cours TD TP
| Gestion de la Production 6 14 16
OBJECTIFS :

Sensibiliser fortement I’édiant aux problémces de la gestion de production pour pouvoir dialogner avec
les spécialistes du domaine.

PREREQUIS :

Cours d’initiation économique et sociale de 2eme année (2.10)

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

Appuyer les notions présentées par des exemples (vidéo)

CONTENU ;

- Structure de Pentreprise - Typologies

- Modes de gestion et d’organisation (techniques et humaines)
- Les différenis flux dans un systéme de production

- Les concepts de gestion de production

- Les modeles :

MRP

. KANBAN

. Gestion par la charge

. Gestion de projet (Gantt, Pert)
- Les outils informatiques associés

Niveaux

Evaluation et validation des savoir-faire :

Savoir situer les différentes fonctions dans une entreprise : quelle est 1a place de la fonction de
production ?

Qu’est-ce qu’une démarche productique et une approche globale ?

En fonction de I"activité d’une entreprise (nature et structure des produils, nature de la
demande, type de production), savoir choisir la méthode de gestion la mieux adaptée.
Savoir expliquer 1cs différents flux dans une entreprise (physiques, informations).

Savoir, & partir d’un carnet de commande prévisionnel cl de nomenclature de fabrication de
produits, établir un calcul des besoins jalonnés. Influence de-la taitle des lots,

Savoir calculer les quantités opiimales d’approvisionnement.

Savoir expliquer 1a production en juste & temps et a flux tiré.

Quels sont les intéréts de la gestion de projet (en prévisionnel et en suivi) ? Savoir, A partic
d’un ensemble de tiches et dc ressources assocides, €tablir un diagramme de Gantt et un
réseau PERT, En déduire le coiit et le délai de réalisation du projet.
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HORATRES :
Cours D TP
| Automatisme et Informatigue Industrielle 8 18 32
ORJECTIFS :
« L’étudiant doit &tre capable de comprendre des systémes antomatisés continus et par 1a méme en assurer une
utilisation rationnelle.
PREREQUIS : Maticres : 1-3 1-7 1-8 2-8

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

S'appuver sur des exemples concrets tels que des systémes pilotes par commande numériquc.
Dans la mesure du possible, assurer une continuité entre les TD ct les TP.

Assurer une interaction forlc avee d'autres enseignements (Informatique - Mécanique - Electronique),
g

CONTENU :

Chapitre 1 - Asscrvissement des systémes linéaires

Niveaux

Fonction de transfert de processus simples

Paramétres de réglage d'un asservissement en fonction de critéres particuliers
Analyse fréquentielle d'un systéme

Synthése des asservissements numériques

Evaluation et validation des savoir-faire ¢

- Déterminer la fonction de transicrt d'un systéme (bouclé, non bouclé),
Tracer le diagramme de bode d'un systéme,

Etudier 1a stabilité d’un systéme asservi,

- Déterminer la répoense (cimporclle du systéme a une entrée donnge.

Chapitre 2 - Roboligue
Niveaux

Les différents composants d’un axe asservi.
Familles de robots

Notions de modele géométrique d'un robot :
Les fonctionnatités d'une armoire de commande (transformateur de coordonnées, interpolateur,
asservissements de position)

Inteeface do systdme robotique avec son environnement (systdme de vision, systéme de
transport,...}

Programmation de robot (apprentissage et langages)

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Déterminer les coordonnées d'un point oricnic dans l'espace,
- Concevoir des applications simples.
- Choisir un robot pour une application simple.
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HORAIRES :
Cours TD TP
[ Mécanique 26 38 12
OBJECTIFS ;

¢ En mécanique du solide, I'éudiant doil &tre capable de calculer les efforts en tenant compte des effets
dynamiques {choc, vibration, équilibrage)

¢ En mécanique des fluides, 1I’étudiant doit &trc capable de caleuler les pressions, vitesse d’écoulement, et
effort transmis plus particulierement dans Je cadre de I'hydraulique industriclle.

PREREQUIS : Matiére 1.4

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

La misc en ocuvre des travaux pratiques est une étape indispensable pour la compréhension de Ja mécanique .

Sont préconisés les TP suivants

- visualisation des modes de vibration

- équilibrage dynamique

- mesure des peries de charge

La mécanique des fluides sera traitée en & h de cours, 10 h de TD ct 4 h de TP en liaison avec I'hydranligue

industriclle.

CONTENU :

Chapitre 1 - Dynamique du point et du solide

Principe fondamental
Théoréme de 1'énergic cinétique

Chaocs, notion de percussion, forces et énergics miscs cn jeu

Dynamique du solide nnique
Dynamique d'un ensemble de solides

Application aux machines couplées, au choix dcs aclionncurs...

Evaluation et validation des savoir-faire ;

Niveaux

- Appliquer le principe fondamental de 1a dynamique ct le théoréme de la variation d'énergie

cinétique & un point matériel, 4 un solide unique

- Appliquer les mémes lois a des ensembles de solides dans des cas simples (application en

particulier aux liaisons moteurs récepteurs)

- Comprendre les conséquences d'un défaut d'équilibrage ponr un solide en rotation.
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Chapitre 2 - Mécanique vibratoire

Niveaux

Systémes 4 un degré de liberté, avec ou sans amortisseur, vibrations libres ou forcdes
Notions de systéme 4 2 degrés de liberté, systéme couplé
Notions de mécanique vibratoire de systéme plus complexes,

Evaluation et validation des savoir-faire:

- Traiter complétement un probléme de vibrations libres ou forcées 4 un degré de
liberté, avee ou sans amortisseur.
- Reconnaitre un probléme de vibrations de systéme plus complexe et proposer des solutions.

Chapitre 3 - Mécanique des Fluides

Nivcaux

Statique des fluides
Ecoulement unidimensionnel de fluides parfaits :
conservation de 1a masse, équation de Bernoulli,
théoréme d'Buler.
Notion de fluide visqueunx : écoulements laminaire et turbulent, pertes de charge, équation de
Bernoulli généralisée.

Evaluation et validation des savoir-faire ;

- Calculer les efforts engendrés par les fluides et les intégrer dans la résolution d'un probléme
de statique.

- Maiiriser le concept de conservation de la masse i de I'éncrgic dans un écoulement et
leurs conditions d'application.

- Utiliser des documents (fonmules, abaques) pour calculer les pertes de charge.

- Calculer les caractéristiques d'une pompe.

HORAIRES :
Cours TD TP
I Dimensionnement des structures 24 36 16
OBJECTIFS :

L étudiant doit étre capable de :
« comprendre et effectuer des caleuls de dimensionnerent ou de contrdle en rigidité ou résistance, ainsi que
des mesures de déformations (problémes de statique linéaire). ’

En entreprise, les calculs pourront &rc mis en oguvre :
- au bureau d’études : ils seront simples, manuels ou avec I'aide d’utililaircs informatisés.
- au burcau de calcul : analyse statigue lindaire sur des codes classiques.

s uiliscr et développer sur une pidce ou une structure simple, les méthodes numériques et expérimentales de
détermination des contraintes.

PREREQUIS : Matitre 1.5
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RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :
Sont préconisés les T.P. suivants :
- TP. d’cxicnsoméirie pour déterminer les cercles de Mohr
- Initiation 3 FPutilisation d’un code de calcul par éléments finis et vérification expérimentale sur une
manipulation.

CONTENU :

Chapitre 1 - Critéres

Niveaux

- Contrainics planes : notion de facette et de contrainte associée, contraintes et directions
principates ; évaluation par le calcul ¢t graphique (cercle de Méhr des coniraintes)

- Sur un petit domaine plan : dilatation (déformation longitudinale) suivant deux axcs
perpendiculaires, ct distorsion. Cercle de Mohr des déformations.

Application a I’extensomeétrie.

- Loi de comportement élastique associée 4 un état de contraintcs plancs
{obicnue par superposition dcs sollicitations élémentaires classiques de traction et
cisaillement, avec introduction de 1’effet de Poisson).

- Expression de I’énergie de déformation dans le cas d’états de contraintes planes.

- Expression de I’énergie de déformation dans le cas des poutres droites.

- Crittre de limite élastique en contraintes planes {Von Mises) ; conirainte équivalente :
application a des cas de sollicitations combinées sur des poutres droites.

- Notions de pression et de raideur dans les contacts classiques : spheres-plan,
cylindre-cylindre extéricurs, cylindre-cylindre a contact intérieur, cylindre-plan ;
résultats pour la déformation et la rigidité équivalente associces.

Phénoméne de matage (lien avec le jeu, critére de non matage).

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Caractériser un état de conlrainlcs plancs el un état de déformation plane au moyen des
cercles de Mahr.

- Evaluer, pour les cas classiques de sollicitations combinées sur les poutres, les contrainics
équivalentes, ot derire les criteres de résistance correspondants.

- Appréhender les phénoménes liés aux contacts cnire solides.

Chapitre 2 - Discrédisation par éléments finis

Niveaux

- Degrés de liberté définis sur une structure et efforts associés.

- Théoréme de réciprocité de Maxwell-Betti pour une pouire en (lexion plane. Cas de forces
unilaires (coefficients de souplesse). Généralisation au cas d’une structure élastique
quelcongue mumie de noeuds ct de direclions assocides, chargée suivant ces directions,

- Relation déplacements-forces. Vecteur déplacement, vecteur chargement, malrice de souplesse,
structure convenablement appuyée. Lien avec I'énergie de déformation.

- Relation forces-déplacements, Raideur d’une structure par la voie mairicielle et son lien avec
I’énergie de déformation.

- Expression de I'énergie de déformation totale d*une structure comme la somme des énergies
de déformation de ses différents éléments. Relation de comportement global d™ane structure.

- Calcul par Vénergie de déformation de [a matrice de raideur pour des éléments simnples :
barre, poutre 4 plan de symétrie fléchissant dans ce plan, poutre en torsion pure, élément
triangulaire en contraintes planes.

- Repére élémentaire et repére global,

- Notion d’éléments plus ¢laborés ; poutre dans Pespace, €lément quadrangle de plaque en
flexion, ¢lément brique.

- Mécanisme de 1’assemblage des matrices par la voie énergétique.

- Prise en compic dcs conditions aux limites, déroulement de la résolution du systéme.

- Architecture d™un code de calcul (pré processeur, solveur, post processcur)
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Evaluation et validation des saveir-faire :

- Fcrire, dans un repére donng, Te veclcur déplacement et le vecteur chargement d'une structure

simple chargée et appuyée sur laquelle ont été préalablement définis des noeuds.

- Ecrire Ia matrice de raideur d’un élément monedimensionnel plan simple dans un repére

global sitwé dans le méme plan.

- Ecrire 1a matrice de raideur résuliant d’un asscmblage simple d’éléments monodimensionnels
plans ; en déduire I systéme d’équations correspondant 2 des conditions aux limites ¢t 4 un

chargement donnés.

HORAIRES :
Cours TD
| Sciences des Matérianx 10 10
OBJECTIFS :

L’étudiant doit &tre capable de choisir Ics matériaux en fonction de leurs conditions d’utilisation,

PREREQUIS : Matigre 1.6

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

11 est souhaitable que la conmection soit lorle avec les enseignements de dimensionnement des structures, de

technologic de fabrication et de conception (démarche intégrée, éléments finis cn conception, etc).

CONTENU :

Chapitre 1 - Comportement général cn service :

- Coefficient de concentration de contrainte et facteur d’intensité de contrainte

- Résistance 4 la propagation des fissures el tenacilé

- Résistance a la fatigue et endurance {Courbe de Wihler, diagramme de Goodmann simplific) -
- Résistance au Muage - Matériaux résistants au fluage (litane ef alliages,

superalliages, monocristaux).

- Résistance a la corrosion (mécanismes de corrosion ¢t protection) ; effet des rayonnements -

acicrs inoxydables.

Evaluation et validation des savoir-faire:

Niveaux

- Choisir les caractéristiques mécaniques les plus pertinentes pour le dimensiennement d'une

pi¢ce, en fonction des sollicitations prévisibles en service.

Chapitre 2 - Matériaux non métallignes :

- Matiéres plastiques {thermo durcissables, thermoplastiques, élastoméres) - Propriéiés
meécaniques et physiques (rdle du temps ¢t de 1a température ; température de

transition vitreuse) - Toxicitd, tenue au feu,

- Céramicques et matériaux frittés

- Matériaux composites : matrices, renforts, architectures fibreuses anisotropes - mise en

OCuvre.

Niveaux
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Evaluation et validation des savoir-faire ;

- Juger de l'adaptation d'un polymére & une application donnée

- Justifier la néccssité d’utiliser une céramique pour une application struclurale.

- Dé¢finir Iintérét de concevoir et metire cn ceuvre une structure en matériau composite

- Procéder 4 une estimation élémentaire des masses volumiques, module de Young el résistance
a la rupture dans la dircction des fibres, pour un composite unidirectionnel, en fonction des
propriétés des fibres et de la matrice 4 aide de la loi des mélanges.

Chapitre 3 - Méthode de choix des matériaux :

Niveanx

- Analyse des fonctions, des conditions d'utilisation, des conditions de fabrication, des critéres
économiques,...

= Critéres de choix

- Eléments méthodologiques de choix, traités en T.D. & l'occasion d'études de cas.

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Rechercher les caractéristiques dun matériau dans une documentation
bibliographique, auprés d'un fournisscur ou dans une bangue de données;

- Spécifier la gamme de fabrication ¢t de traitement de chaque piéce;

- Intdgrer Ic choix du matériau dans une démarche d’analyse de la valeur de diverses solutions
possibles pour une conception et un mode de fabrication d’une picce mécanique,

- Remplir de maniére pertinente ¢t argumentdée la nomenclature des matieres constituant les
pitces d’un ensemble mécanique d’aprés les fonctions recherchées, les méthodes de
fabrication envisagces et les critéres économigues.

HORAIRES :
Cours TD TP
[ Thermodynamique 6 12 8
OBJECTIFS :
L'étudiant doit &tre capable de comprendre le fonctionnement d’une machine thermique en prenant cn
compte :

- les transformations thermodynamiques simples
- les transferts thermiques

PREREQUIS ; aucun
RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :
Lcs enscignements seront orientés vers la compréhension des phénoménes physiques plutdt que vers des calculs
théoriques.

CONTENU

Chapitre 1 - Température

Niveaux

Définition
Principaux phénomeénes thermiques
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Evalnation et validation des savoir-faire :
- Définir Ia notion de températare
- Evaluer les phénomeénes de dilatation, rayonnement par excmple,

Chapitre 2 - Transferts thermigues

Déhinilions ¢t mesure des quantités de chaleur
Notion sur les modes de transfert thermique (conduction, convection, rayonnement)
Application 4 l'isolation thermique, aux échangeurs

Evaluation et validation des savair-faire :

- Calculer ¢l mesurcr une quantité de chaleur.
- Appliquer les lois de la conduction et de la conveclion

Chapitre 3 - Premier principe de la thermodynamique

Encrgie interne, conservation de I'énergie
Application du premicr principe aux gaz parfaits,
Introduction de la notion d'enthalpie

Evaluation et validation des savoir-faire ;

- Evaluer les énergies mises en jeu
- QObtenir les nouvelles grandeurs (p,V,T) aprts une transformation

Chapitre 4 - Deuxiéme principe de la thermodynamigue

Niveaux

Moteurs dithermics réversibles, cycles de Carnot
Notion d'entropic
Applications indusirielles : Moteur thermiques

Evaluation et validation des saveir-faire ;

- Connaitre les différenis cycles
- Obtenir les différentes grandeurs et évaluer les rendements
- TInicrpréicr Pentropie

Chapitre 5 - Echanges thermiques - Anplications industrielles

Niveaux

Changements d'état
Applications aux moteurs thermiques

Evaluation et validation des saveir-faire :

- Connaitre les énergies mises en jeu dans un changement d’étal.
- Etablir un bilan thermique d’une machine frigorifique et d’une pompe a chateur.

HORAIRES :

Cours 1D TP
| Electronique 8 12 16

OBJECTIFS :

Cet cnscignement , 4 la fois scientifique et technique doit permettre 4 I’étudiant de :
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s anglyser les relations fonctionnelles d’un systéme.

s choisir des éléments électriques, ¢lectroniques ou électrotechniques , en fonction de leurs
caractéristiques.

s respecter les impératifs de séeurité relatifs aux personnels et aux matériels,

s communiquer avec les spécialistes (vocabulaire, expressions, schémas}).

PREREQUIS: Ceux de lamatidre 1.7

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

Les applications industriclles doivent étre complétées dans d’autres disciplines (technologie de fabrication,
construction, automatisms, etc...)

Un choix judicieux sera effectué, en coordination avee les enseignants d’automatique et de roboiique, afin de
conduire 1’étudiant vers les applications les plus actuelles.

Ce cours doit &tre dispensé avant 1c module d’ Automatismes et Informatique Industrielle.
CONTENU :

Chapitre 1 - Electronigue de puissance - Commande des machines

Thyristors, triacs, diacs

Montages cn pont

Onduleurs, gradatcurs

Applications : commande de puissance d'un moteur, d’un four, cic...

Chapitre 2 - Amplificalion et commutation

Niveaux
Notion de jonction
Diode, diode Zener
Filtrage et lissage par Cet L
Applications : alimentations stabilisées
Transistor en régime linéaire ot saturé
Amplificatenr opérationnel en ontre-réaction ; impédance d’entrée el sorlic
Agscrvissements, fonction de transfert, bande passante
Applications :  Amplificateurs
Oscillateurs
Conversion A/N

Evaluation ct validation des savoir-faire :

- Calculer et mesurer des courants dans les circuits.

- Prendre en compte des caractéristiques réelles des composants.

- Calculer et mesurer I’amplification, I"impédance, 1a bande passante d™un transistor ou d’un
amplificatenr opérationnel,

Chapitre 3 - Capteurs
Niveaux
Reésistifs, capacitifs, inductifs, optiques et €lectrodvnamiques. :
Piézoclcetriques, optoélectroniques, thermistances, thermocouples.
Applications : chaine de mesure A capteur analogique ou numérique, capteur de position
{transformateur différentiel, accéléromeétre)

Evaluation et validation des savoir-faire :

- Chaisir le tvpe de capteur adapté aux besoins en fonction des caractéristiques du constructeur.



208 I,\Tg?-u- UENIE MECANIQUE
So’uiL | ETPRODUCTIQUE
1998
HORS-SERIE

HORAIRES :

Cours TD TP
[ Mathématiques 28 12 -

OBJECTIFS :

L'étudiant doit étre capable de meitre cn ocuvre de fagon efficace les outils mathemauques dans le champ des
disciplines utilisatrices et dans des cas simples en se plagant dans 1’espace Euclidicn dc R,

PREREQUIS ; Matiére 1.8

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

L'ensecignement de ce module se congoit en liaison avee les autres disciplines scientifiques et techniques de la
spécialité. Un soin particulier devra étre apporté 4 I'harmonisation du vocabulaires et des notations. Le choix
des exemples d'application se¢ fera essentiellement auprés des autres disciplines. L'étudiant doit &tre capable de

manipuler I'outil mathématique dans les cas simples. Les considérations géncrales obligeant unc trop grande
rigucur devront étre écartées.

CONTENU :

Niveaux

Chapitre 1 - Etudes des courbes planes :
Longueur d'un arc de courbe ; abscisse curviligne
Courbure, rayon de courbure.
Développées, développantes

Chapitre 2 - Fonctions de plusicurs vaviables réelles : Niveaux
Généralités (ensemble de définition, lignes ou surfaces de niveau ...)
Notion de continuité, continuité partielle
Représentation dans les cas les plus simples (z=ax+tbytc ; z=f(x*+y?)
Dcrivées particlics, dérivation des fonctions composées
Fonction définie par une intégrale, dérivation
Formule de Taylor. Application 3 la recherche d'extremums et au calcul d'erreur
Dilférenticlle d'unc fonction de plusieurs variables
Forme différenticlle. Résolution de P(x.y) dx + Q(x,v)dy=0
Esxemples d'équations aux dérivées partielles

Chapitre 3 - _Intégration dans R* et R*:
Intéprales doubles et triples. Changements de variables classiques
Changement de variables dans le cas général

Chapitre 4 - Analyse vectoriclle dans R2 et R¥ ¢
Champ scalaire et champ vectoriel
Intégrale curviligne, formule de Rienann
Gradient, divergence, rotationnel
Equation de surfaces, plan tangent, normale
Intégrale de surface.

Formules de Stokes et d'Ostrogradski.
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HORATRES :
Cours TD TP
[ Initiation Economique ct Sociale - 36 -
OBJECTIFS :

Cette formation doit aider 1’ étudiant 3 &tre un acteur a la fois dans son environnement professionnel et hors
entreprise, par la compréhension des mécanismes qui régissenl les sysiémes socio-économiques.

L'étudiant doit étre capable de :

. comprendre les grands mécanismes de gestion de ’entreprise
se repérer dans Ies informations comptables
élaborer un devis

. situer son activite et cclic de Tentreprise dans 1’environnement économigue et secial du monde
contemporain

PREREQUIS : niveau baccalauréat.
CONTENU :

Economie d’entreprise Niveaux
Les diflérents types d'entreprise : classifications économique et juridique :
L'organisation du travail : cvolution des modéles d'organisation.
L'entreprise et son environnement ; relations avec ses partenaires, systémes d'information
L'information comptable ;

Bilan ¢t Comple de Résultat

Coiit de revient et ¢laboration de devis

Analyse marginale ct scuil de rentabilité

Cheix des investissements

Economie Générale Niveaux

Histoire de la pensée économigque et politique
Les systémes écononiques conlemporains
Les rouages de I'économic nationale
Les agents économiques
Les marchés
de capitaux {(taux d'intérét, inflation)
de bicns ¢t services (la consommation)
du travail (emploi, chtmage)
L'Union Européenne : institution et politique
L'internationalisation des économies

Droit du travail et de la protection sociale

Les institutions politiques nationales et 1'organisation judiciaire

Histoire du mouvement ouvrier et du syndicalisme. Evolution du droit du travail.

Les conventions collectives et classification UTMM.,

Le contrat de travail ; forime, suspension, rupiure.

Les rémunérations. Les charges sociales.

La représentation du personnel : délégués syndicaux, délégués du personnel, comité d'entreprise,
comité d'hygiéne, do sécurité ¢t des conditions de travail,

La sécurité sociale, les retrailes.
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HORAIRES ;

Cours ™D TP
1ére année - 32 32
2&me année - 28 28
DEFINITION :

Les relations interdisciplinaires exigent unc qualité d'expression (et d’utilisation de moyens de communication)
permcttant la circulation rapide et efficace de toute information entre Ies personnes amenées a travailler
ensemble.

PREREQUITS : niveau baccalauréat.

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

» En formation initiale, I'enseignement de I'Expression et de la Communication doit permettre a l'étudiant
d'acquérir de maniére continue et cohérente sur les 2 années la meilleure maitrise possible dans I'élaboration
et 1a formulation claire d'une pensée rigourcusce, le former aux techniques de communication, le sensibiliser
aux réalités du monde contemporain.

s La formation au travail de groupe, i la conduile de réunion, amenant, enire antres, 4 1’observation de
relations interpersonnelles, sera l’occasion d'une sensibilisation aux “ relations humaines ” cl aux
problémes de * management ”.

s L'enscignement d'Expression et Communication doit, par ailleurs, contribuer 4 faveriser I'entrée et
Iévolution de L'étudiant dans Ta vic prolessionnelle en le familiarisant avec les techniques de recherche
d'emploi (méthodes de recrutement, bilan professionnel etc..).

OBJECTIFS :

L'étudiant doit &tre capable de ;

Techniques de
la langue

Niveaux

- produire des documents

- donmner des informations

- rendre compte d'un travail personnel, l'analyser et l'évaluer

- utiliscr les régles (voire les normes) des écrits professionnels les plus courants
- participer a un travail de groupe

- conduire une réunion

- rechercher, lire et exploiter de 1a documentation

- mettre en oeuvre des techniques de recherche {(enquéle, cntretien...)

- utiliser différents supports de communication

L’étudiant doit faire preuve de capacités d’analyss, d’argumentation, de synthése et de créativité.

REMARQUES :

- Les techniques de langue orale et écrite incluent des codes nen verbaux,
- Les capacités attendues en expression comportent Ja capacité 4 adapter les moyens ulilisés aux diverses
situations de communication et aux destinataires de la vie sociale et professionnelle.



LeB.O.
N°7

30 JUIL.
1998
HORS-SERIE

UENIE IVIELANIYUE
ET PRODUCTIQUE

211

Evaluation et validation des savoir-faire ;

- Produire un document : compte-rendu d’une activité personnclle (activite réalisée de préférence en
équipe et dans un contexte technique) ou notice.

- Exposer oralement face 4 un groupe en une dizaine de minutes un probléme, le fonctionnement d*un
appareil, Ics résultats dun projet, ou rendre compte dans les mémes conditions d’une activité.

- Animer, étre le rapporteur ou I’observateur d’une réunion devant déboucher sur unc production,

- Rédiger un curriculum vitac ¢t une lciire de motivation en respectant les usages pour une demande
de stage

HORAIRES :

Cours TD P
lére année - 32 32
2&me annde - 28 28
DEFINITION :

L'enseignement de langue étrangére vise 4 fournir nn instrument de communication  la fois professionnel et
général dont la pratique cst devenue indispensable par I'internationalisation des relations, et sensibiliser aux
faits de civilisation des pays concernés.

OBJECTIFS :

L'étudiant doit &re capable de :

En compréhension orale
e suivre une discussion entre des interlocutents €trangers
» recevoir des informations détaillées sur tont sujet professionnel ou d'ordre général

En cxpression orale

« ¢tablir des contacts en langue étrangére

¢ soulenir unc conversation d'ordre général

s donner des informations sur un sujet professionnel

« transmeitre une information regue

s expliquer le fonctionnement d’un appareil ou d*un systeme a partir d’une notice technique

En compréhension écrite

s lire de fagon cursive tout article en langue étrangére et en rendre compte dans Ia langue étudiée
ainsi qu'en frangais ’

» lire tout document technique rédigé en langue étrangére, 'analyser et en extraire l'information

En expression écrite Niveaux
= écrire une lettre {demande de documentation, demande de stage ou d'emploi)
« rédiger un cwuTiculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation

o réaliser un document succinct de présentation d'un matérie] ou d'une activité

PREREQUIS : niveau baccalauréat (1ére on 2éme langue).
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RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

Il est souhaitable :
1 - Que I'enseignement des langues vivantes soit une occasion de collaborer avec les autres disciplines.

2 - Qu'un suivi des programmes européens et des relations personnclles et institutionnelles soit effectud afin de
faciliter 'organisation des stages a 'étranger,

3 - Tant pour 1"acquisition lexicale que pour 'amélioration de ses performances de lecteur, que chague étudiant
ait lu un livre avant la fin de 1a 1ére année.

CONTENU :

- Consolidation des connaissances grammaticales (niveau baccalauréat)

- Acquisition d¢ vocabulaire technique de base et de techniques de lecture efficace afin de pouvoir rechercher
rapidement de l'information dans les fiches technigques et les nolices d'emploi.

- Consolidation du vocabulaire usuel et acquisitions lexicales afin de faciliter la communication (orale et
écrite).

- Entrainement systématique a la compréhension orale, qui, une fois maitrisée, permettra d'améliorer et
d'enrichir I'expression.

OBJECTIFS :
Ce module qui constitue la 4éme unit¢ d’enseignement a pour objectifs :

» de développer fos capacilés d’acquisition personnelle scientifique comme technique de connaissances, et
I'autonomie, garantes des capacités d’évolution des techniciens GMP.

= de permettre, en association avec 1’apprentissage du travail en groupe, l'intégration des divers
enseignements sur des sujets techniques de la spécialité du Génic Mécanique.

= de développer les techniques d’expression et de comniunication.

1-PROJETS TUTORES

PRESENTATION ET OBJECTIFS :

L’arrété du 20 avril 1994 relatif an Dipldme Universitaire de Technologie introduit les projets tutorés dans le
cadre de la formation dirigée. Ceux-ci, d'une durde de 300 heures, conduisent 4 une &valuation prise en compte
dans lc contrble des connaissances et des aptitudes, organisé en vue de 1’obtention du DUT.

Afin d’enrichir une formation dans laquelle les apports & caractére théorique prennent une place
importanie, il parait indispensable de proposer une acquisition de savoir-faire dans le cadre de la spécialité.

La formation universitaire est inductrice des comportements et attitudes des fiturs techmiciens, et la
dissociation enire connaissances et savoir-faire irait i 'encontre de 'intérét bien compris de notre systéme
écanomique. Les projets tutorés doivent permettre de mobiliser et de développer I'ensemble des compétences a
travers :

- un approfondissement des connaissances dans un champ de spéeialité, tout particulidrement
en lére année,

- une réalisation (conceptuelle, matérielle on structurelle) liée au moins en 2éme année a un
théme industriel,

- un¢ relation client-fouraisscur décrite par un cahicr des charges.

Le caractére industriel d'un projet n’est pas un objectif en soi, mais un mwoyen incomparable au service
d’une pédagogie active et inductive, garantie de ['acquisition de démarches méthodologiques, de
comportements et d’attitndes indispensables tant pour la formation personnelle que pour la formation
prefessionnelle.
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C’est ainsi que le projet tutoré doit permettre

- le développement de I’ autonomie, garante de la faculté d’évolution des techniciens
supérieurs,

- I"'acquisition de méthodes de travail en groupe,

- 'application des techniques d’expression ¢t dc communication pour la mise en valeur des
points essentiels.

11 convient donc de porter une grande attention & 1’ampleur des projets proposés aux étudiants, car,

paradoxalement, un projet trop ambitieux mettant 1'étudiant en position d’exécutant dans unc démarche
entiérement construite et piloiée par lc tuteur, peut aller 4 ’encontre de la finalité visée.

HORAIRES :

300 heures réparties sur les 2 années
- 100 & 120 heures en 1ére année
- 180 4 200 beures cn 2émce annde

ACTIVITES ET CONTENUS :

En premiére année ;

- Activités visant 4 'homogéneisation des cultures initiales des étudiants.
- Etude et analyse de documents techniques, de systémes industriels et/ou de produits indusliricls.

- Mise en pratique des thémes snivants :
- conduite de projets,
- travail en groupe,
- communication,
- gestion du temps,
- elc,...

En deuxiéme année :

- Participation & I’élaboration d™un cahier des charges.

- Recherche de solutions
Les solutions technigues prennent en compic les aspects économiques ¢t sont €tayées par des
études comparatives. Des réalisations permettent de valider des propositions de solutions. Des
essais, des simulations ou des tests complétent les choix raisonnés, etc...

- Mise en oeuvra des moyens de réalisation, compte tenu de I'environnement industriel et économique.

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES :

Les études peuvent étre confides 4 des éiudiants isolés ou 4 des groupes. Dans ce demicr cas, les
réalisations font apparaitre la répartition des tdches (individuelles et en autonomie, en groupe, sous traitees...).
Si I’gutil informatique s”inscrit naturellement dans le cadre des projets, la réalisation de programmes ne doit
pas constituer le projet en soi.

EVALUATION :

L’évaluation porlc sur la qualiié du travail effectué au niveau de 1’étude et de la réalisation. Elle porte
également sur un rapport écrit et sur une présentation orale, de maniére & apprécier les aptitudes du candidat 4
dégager et mettre en valeur les points essentiels de I"étude, La maitrise de la langue francaise et des techniques
de communication font partie intégranic de 1'évaluation.

8l v a liew, un document rapportant les circonstances particuliéres du déroulement du projet est joint
au rapport. Il doit en particulier, expliquer briévement les éventucls écarts entre le contrat individuel
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prévisionnel et 1a réalité, de fagon i ce que le candidat ne soit pas pénalisé par des circonstances indépendantes
de sa volonté ne lui ayant pas permis de suivre le déroulement prévu initialement.

La note finale est individuelle, elle tient compte :
- du travail dc I’année,
- du rapport écrit,
- de 1a présentation orale.
En deuxiéme année, Ic projet scra réalisé dans les matiéres du ler centre notamment en cohstruction mécanique
¢t en production mécanique. Il s’appuiera sur les connaissances acquiscs dans les 2éme ct 3éme centres, La
notation prendra en compte en particulier les compétences qui relévent :
- des études
- de la préparation et de la gestion du temps de travail
- de la réalisation
- des méthodes ¢t des moyens de contréle
- du suivi de la qualité
- des capacités de communication, d’animation et d’organisation.
I -STAGE
OBJECTIFS :

¢ (Connaissance de ’entreprise
¢ Développer en situation industriclle les compétences personnelles et professionnelles du technicien G.M.P,

A T’occasion du stage intégré en entreprise, I'étudiant se verra confier une étude ou réalisation dans un groupe
professionnel, od il devra illustrer “ in situ ” ses connaissances et qualités dans un environnement industriel.

PREREQUIS : tous les modules de 1ére année

RECOMMANDATIONS PEDAGOGIQUES ;

Le stage donnera lieu a plusicurs conlacts cnire I'¢tablissement et Pentreprise d’accueil (dont au moins une
visite), 4 une évaluation conjointe fondée sur un rapport et une soutenance devanl un jury constitué
d’enscignants ¢t de membres de I’entreprise.

HORAIRES : 10 semaines (390 h)

11 se déroule en entreprise de fagon continue ou partagée entre la fin des enseignements académiques de lére
année et la fin des enseignements académiques de 2¢me année,

Le suivi du stage et 'encadrement da stage sont assurés par le département, notamment par des visites dans les
entreprises d’accueil.
CONTENU :

Laissé 4 I’initiative de entreprise d’accucil.



