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[’année universitaire est découpée en semestres

ler SEMESTRE 2nd SEMESTRE

mi1 septembre a fin janvier début février a fin mai

Une licence = 3 années d’études




U.E. Unit¢ d’Enseignement >

chaque semestre est constitué de plusieurs U.E

v une U.E. correspond a un

= un contenu : programme en ligne sur le site de 'université
= un horaire : C.M. (cours magistral), T.D., T.P.
= un nombre de crédits

>> travail personnel important

v U.L. U.L.
chaque U.L. est

= validation de I'U.E. s1 moyenne a 'examen (10/20)

= on obtient alors le nombre de crédits correspondants



V4 ° \
Credlts L’OI’SEAU
=

Furopean Credit Transfert System : ECTS
Détimiivement acquus , transférables

U.E. validée lors de I'examen de fin de semestre
on capitalise les crédits correspondants

1 semestre validé = 30 crédits

L1 L2 L3

LICENCE
180 crédits

120 crédits

supplémentaires




Parcours 2.

chaque étudiant construit progressivement

son Parcours
en fonction de son projet personnel et professionnel

% TRONG COMMUN pendant un ou plusieurs semestres
% 0““““‘“0“ PH“GRESS“’E au coursde L1, 1.2 L3

= Choix d’options (« Parcours » / « Pré-spécialisation »)
= Stages en milieu professionnel (en 1.3 et en Licence Pro)

en fonction du type de Licence et de la spécialité de Master envisagés

LIGENCE GENERALE

objectif : MASTER, concours administratifs

LIGENCE PROFESSIONNELLE

objectif : insertion professionnelle

% Fin 12



L’OISEAU

Orientation
Insertion
Stages




