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DIRECTION VIE
INSTITUTIONNELLE,
AFFAIRES GENERALES
ET CONSEIL

ARRETE PORTANT DESIGNATION

Vu le code de I'éducation

Vu la circulaire ministérielle n°2017-040 du 15 mars 2017 relative a la
politique  d’intégrité scientifique au sein des établissements
d’enseignement supérieur et le Vademecum HCERES du 21 mars 2017
sur I'intégrité scientifique

Article 1°":  Est désigné, en tant que référent a l'intégrité scientifique de
I"'université Le Havre Normandie

Bruno LECOQUIERRE, professeur des universités émeérite

Fait au Havre, le 05 décembre 2021

Le Président de 'université

25 rue Philippe Lebon
BP 1123

daj@univ-lehavre.fr 76063 Le Havre CEDEX www.univ-lehavre.fr
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LETTRE DE MISSION

REFERENT.E INTEGRITE SCIENTIFIQUE

Au vu de la circulaire ministérielle n°2017-040 du 15 mars 2017, relative a la politique
d'intégrité scientifique au sein des établissements d’enseignement supérieur, et du
Vademecum HCERES du 21 mars 2017 sur l'intégrité scientifique, j’ai souhaité, considérant
votre expérience, vous désigner comme référent a I'intégrité scientifique de I’établissement, et
vous demander de mettre vos compétences professionnelles au service de notre université.

Dans ce cadre, vous étes désigné, pour une durée de 3 ans, pour exercer les missions déclinées
dans la présente lettre, et étes placé, pour les réaliser, sous mon autorité fonctionnelle directe.

Obijectifs :

Le référent a l'intégrité scientifique assiste le président de I'université, garant de I'intégrité
scientifique, et le représente au niveau national au sein du réseau national desdits référents.
La politique d’intégrité scientifique de I'établissement se doit de comprendre un volet de
formation a l'intégrité scientifique, notamment a destination des doctorants, la mise en place
d’un systeme transparent de saisine et la prise en compte des questions d’éthique et d’intégrité
scientifique dans les demandes de projet des équipes. Elle doit également prévoir le traitement
des cas de manquement a l'intégrité scientifique. Le président de l'université, assisté du
référent a l'intégrité scientifique, associera a sa réflexion ses partenaires industriels, afin de
garantir une conduite integre dans les partenariats public-privé.

Le référent a I'intégrité scientifique devra mettre en place et rendre accessible a tous les agents
de I'établissement des dispositifs et des procédures dédiés a I'accompagnement des
chercheurs et au traitement des manquements a I'intégrité scientifique. Il devra s’assurer que
toutes les mesures seront prises pour prévenir et traiter les cas de fraudes et de pratiques
douteuses de recherche.

En tant que référent a l'intégrité scientifique, vous étes I'interlocuteur de premier niveau de Ia
communauté universitaire. Vous pouvez saisir |'Office Frangais pour I'intégrité scientifique
(OFIS) et le réseau des référents intégrité scientifique de la CPU, dans le cadre de I'exercice de
VOS missions.

Référent a I'intégrité scientifique de I'établissement, vos missions entrent dans les champs
d’actions suivants :

- Vigilance et prévention : le référent a I'intégrité scientifique contribue a la définition et
- alamise en ceuvre de la politique de I'établissement en matiére d’intégrité scientifique
(veille, information), y compris a la sensibilisation et aux formations en la matiére, en
collaboration avec le président et les vice-présidentes concernées, et par leur
intermédiaire, avec divers services et instances de |'université ;
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- Ecoute: le référent a l'intégrité scientifique a une mission d’écoute a I'égard des
membres de la communauté scientifique de I'établissement. Ses coordonnées sont
rendues publiques afin qu’il puisse étre saisi de toute question relative a l'intégrité
scientifique ;

- Traitement des manquements: le référent a l'intégrite scientifique recueille les
allégations relatives au plagiat, a la fraude scientifique, aux conflits d'intéréts et a
d’autres manguements aux regles de l'intégrité scientifique. S'il le juge nécessaire, il
procéde a des enquétes préliminaires. Le cas échéant, en en transmet les conclusions
au président. Il peut également s’autosaisir des cas rendus publics, notamment via les
sites internet spécialisés ou par d’autres publications.

Vous établirez un rapport annuel retragant les actions réalisées dans le cadre de vos missions.
Les services de 'université, notamment la DIRVED, la DRH et la DIRAC, pourront étre saisie, par
I'intermédiaire de la directrice générale des services pour vous accompagner si vous |’estimez

nécessaire.

Ces missions exigent objectivité et respect du caractére confidentiel des échanges.

Le président

Pedro LAGES DOS SANTOS




