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Licence 1 Economie Gestion Bilingue
Eléments pédag&;iques ECTS CM TD
UE 1 Economie - gestion 6 36 24
Introduction to macroeconomics 3 18 12
Economie d'entreprise 3 18 12
UE 2 Fondamentaux en économie 6 36 18
Introduction to microeconomics 3 18 18
- Histoire de la pensée économique 3 18
o |UE 3 Outils quantitatifs 6 24 28
"B Mathématiques appliquées a I'économie | 3 12 16
GE" Statistiques descriptives | 3 12 12
% UE 4 Transversale 6 12 54
Anglais avancé 2 20
LV2 2 34
Introduction aux concepts et méthodes de I'économie 2 12
UE 5 Personnalisée / pré-professionnelle 6 32 21
Comptabilité nationale 2 12 9
Méthodologie du travail universitaire 2 12
Introduction a la sociologie 2 20
Total semestre 1 30
Eléments pédag&;iques ECTS CM TD
UE 1 Economie - gestion 6 38 12
Introduction aux techniques de gestion 3 20 12
Histoire de la pensée économique 3 18
UE 2 Fondamentaux en économie 6 36 30
Macroeconomics : short-run equilibrium 3 18 12
~ Microeconomics : producer theory 3 18 18
o |UE 3 Outils quantitatifs 6 24 24
"B Mathématiques appliquées a I'économie |l 3 12 12
GE" Statistiques descriptives 3 12 12
% UE 4 Transversale 6 54
Anglais avancé 3 20
LV2 3 34
UE 5 Personnalisée / pré-professionnelle 6 20 10
Méthodologie du travail universitaire 3 10
Contemporary economic issues 3 20
Total semestre 2 30
Total année 60
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Licence 2 Economie Gestion Bilinque

Eléments pédag&;iques ECTS CM TD
UE 1 Economie - gestion 6 36 24
Macroéconomie monétaire 3 18 12
Marketing 3 18 12
UE 2 Fondamentaux en économie 6 38 24
Comptabilité analytique 2 20 12
- Microeconomics : consumer theory 4 18 12
o |UE 3 Outils quantitatifs 6 24 24
"B Mathématiques appliquées a I'économie I 3 12 12
£ [Probabilites 3 12 12
% UE 4 Transversale 6 54
Anglais avancé 3 20
LV2 3 34
UE 5 Personnalisée / pré-professionnelle 6 18 41
PIX 1 6
Outils numériques: aide a la décision 2 20
Introduction to management 2 18
Research methods 1 15
Total semestre 3 30
Eléments pédag&;iques ECTS CM TD
UE 1 Economie - gestion 6 40 24
Contrble de gestion 3 20 12
Macroéconomie: offre globale /demande globale 3 20 12
UE 2 Fondamentaux en économie 6 50 12
Microeconomics: Industrial organization 3 20 12
Démographie économique 2 18
L'économie & travers ses prix Nobel / Nobel prizes in economics 1 12
- UE 3 Outils quantitatifs 6 24 28,5
o |Probalités et statistiques 3 12 13,5
"B Mathématiques appliquées a I'économie IV 3 12 15
QE‘) UE 4 Transversale 6 54
% Anglais avancé 2,5 20
LV2 2,5 34
TEDS 1
UE 5 Personnalisée / pré-professionnelle 6 40 21
Projet Personnel et Professionnel 1 6
International management 2 20
Introduction a la finance 2 20
Research methods 1 15
Total semestre 4 30
Total année 60
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Licence 3 Economie Gestion Bilingue
Eléments pédag&;iques ECTS CM TD
UE 1 Economie - gestion 6 38 22
Croissance et inégalité 2 18 10
Economie publique 4 20 12
UE 2 Fondamentaux en économie et management 6 36
Choix option (1 matiére parmi les 2): 3 18
Economie sociale et solidaire
Découverte de I'lA
Choix option (1 matiére parmi les 2): 3 18
Management internationale
O [Macroéconomie internationale
g UE 3 Décisions et environnement économique 6 40 24
@ Statistiques pour I'économie et la gestion 3 20 12
OE.) Techniques d'enquéte 3 20 12
O JUE 4 Transversale 6 18 34
International trade 3 18
LV2 3 34
UE 5 Personnalisée / pré-professionnelle 6 18
Outils numériques : science des données 3 18 9
Au choix: 3
Option 1
Research project 2 10
Conférence invité 1
Option 2
Préparation CAPES 3
Total semestre 5 30
Eléments pédag&;iques ECTS CM TD
UE 1 Economie - gestion 6 34 10
International marketing 3 18
Economie du travail et des RH 3 16 10
UE 2 Fondamentaux en économie et management 6 52
Finance 2 16 6
Economie du développement 2 18
. Marketing B to B 2 18
o JUE 3 Décisions et environnement économique 6 52 33
"B Econométrie appliquée 2 20 12
OEJ Séries temporelles 2 12 9
% Théorie des jeux 2 20 12
UE 4 Transversale 6 34 34
Corporate social responsability 2 16
Transition écologique 2 18
LV2 2 34
UE 5 Pré-professionnelle 6
Stage (6 semaines) / mémoire /Prépa CAPES 6
Total semestre 5 30
Total année 60
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