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Et aprés

Poursuite d’études :

Poursuite d'études par un Master lié a 'Economie
et & la Gestion ; (localement « Ingénierie de projets

en Economie Solidaire et Développement »,
« Management et Commerce International »).

Insertion professionnelle :

La licence Economie-gestion permet d'accéder
au marché du travail sur des emplois de cadre
intermédiaire (BAC+8) dans tous les secteurs
d'activité ayant besoin des compétences ligs aux
domaines de I'économie et de la gestion (métiers
de la banque, comptabilité, communication,
commerce, vente, achat, immabilier, tourisme,
logistique, transport, import-export...),

Métiers :

Meétiers de la banque/assurance (Chargé de
clientéle), comptabilité (Assistant comptable),
commerce/e.commerce/vente/achat (Chef des
ventes, Chef de produits, Commercial)...

Codes ROME :
C1206, D1406, K1505, M1203, M1604

Secteurs d'activités :
Banque - Assurance
Finance

Commerce - Distribution
Communication - Marketing
International

Faculté des Affaires Internationales
Téléphone : 02 32 74 41 00

Mél. : accueil.ai@univ-lehavre. fr
https://fai.univ-lehavre.fr

Contacts formation

Responsable de la formation : Christophe LE VAN
NHUONG

Contact : Myriam ROBERT

Teléphone : 02 32 74 41 75

Mail : myriam.robert@univ-lehavre.fr
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International) ou de D  maftrisant deux langues
vivantes d'obtenir une licence et de poursuivre des
études dans le domaine du Management et des
Sciences de Gestion. La licence Economie-Gestion
a pour objectif :

- de poursuivre des études par un Master dans le
domaine de la Gestion ; (localement « Management
et Commerce International »),

- d'acceéder au monde du travail. Ce parcours

de licence forme les techniciens spécialisés

dont les entreprises ont besoin dans le domaine

du Management, lls mafirisent les techniques
opérationnelles des affaires internationales. Pour
les étudiants provenant d'lUT, I'année constitue

une année d'approfondissement des techniques
abordées dans leur cursus.
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PARCOURS :

MARKETING

Compétences et aptitudes

- Mobiliser les principaux concepts de I'économie :
micro-économie, macro-économie, monnaie et finance,
politique économique, pour I'étude et I'interprétation
de documents économiques. (UE 1 et 2. Environ 16
ECTS chaque semestre).

- Mobiliser les principaux concepts de la gestion
des organisations dans le cadre des analyses en :
comptabilité, finance, marketing, stratégie, gestion
des ressources humaines, systémes d'information.
(UE 1 et 2. Environ 16 ECTS chaque semestre).

- Utiliser les méthodes et outils quantitatifs
d'observation et d'analyse de I'économie et des
organisations. (UE3 ; environ 5 ECTS chaque
semestre).

- Se servir des méthodes de prise de décision
économique et managériale. (UE 1 et 2. Environ
16 ECTS chaque semestre). Compétences
préprofessionnelles : (UE Professionnalisation ; 2 &
6 ECTS pour certains semestres),



- Identifier et situer les champs professionnels
potentiellement en relation avec les acquis de la
mention ainsi que les parcours possibles pour y
accéder.

- Caractériser et valoriser son identité, ses
compétences et son projet professionnel en
fonction d'un contexte, Compétences transversales
et linguistiques : (UE 4 et 5; 5 4 10 ECTS s
les semestres).

- Utiliser les outils numériques de référenc >
les régles de sécurité informatique pour
traiter, produire et diffuser de I'information
pour collaborer en interne et en externe.

- Identifier et sélectionner diverses ressources
spécialisées pour documenter un sujet.

- Développer une argumentation avec esprit
critique.

- Se servir aisément de la compréhension et de
I'expression écrites et orales dans au moins une
langue vivante étrangere.

- Comprendre une culture différente.
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Diplome(s) antérieur(s) conseillé(s)
BTS DUT de type tertiaire, Licence 2 validée (de
type économie gestion, AES).

-

Niveau de formation

BAC +3, Niveau Il, Niveau 6

-_

Nombre de crédits

180 ECTS

60 ECTS x 3 années = 180 ECTS

Ouverture a l'interna
Les étudiants de Licen
sont suscept bl

Organisation des ét
Durée de la formation : 1 an
Nombre de semestres : 2 semestres

Nombre d'Unités d'Enseignement (UE) :
4 UE par semestre, soit 8 par année de formation.
Lieu de la formation : Le Havre, Site Lebon,
Faculté des Affaires Internationales.

Méthodes pédagogiques : En présentiel.
Modalités d'évaluation / contréle des
connaissances en alternance :

Contréle continu, oraux, partiels, rapport de stage
et soutenance.

Langue(s) :

Une langue vivante est enseignée : Anglais
obligatoire. Possibilité de prendre une deuxiéme
langue en option.

1g » peuvent choisir

ar apprentissage.

-entreprises@univ-lehavre.fr.

de renseignements, contactez
u Havre au 02 32 74 45 21
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Admission

Public cible :

BTS, DUT, Licence 2 validée ou équivalent de type
tertiaire

Demandeur d'emploi / En formation continue,
reprise d'études / Etudiant / Etudiant étranger
Salarié.

Prérequis :

Niveau d'entrée requis : BAC, DAEU,

Accés via passerelles : Passerelle pour les
étudiants diplémés de DUT Carriéres Sociales.

Candidature :

Aprés étude de votre dossier, si votre candidature
est retenue, vous pouvez alors procéder a votre
inscription administrative.



