PPN Gestion des entreprises et des administrations, 2013

| | Total S3+S4 option GMO | 60 | 163 | 373 | 202 | 738 |

PPN GEA option Gestion des Ressources Humaines

Volume
Semestre 3 Coef.| CM TD TP horaire
étudiant
UE 3.1 : Management des organisations
M 3101 LV1 Anglais 2 15 15 30
M 31 02 Lv2 1 20 20
M 31 03 Economie 1 12 12 24
U M 31 04 Droit du travail 1 18 9 27
M 31 05 Droit des affaires approfondi 1 12 9 21
E M 31 06 Fiscalité des personnes morales 1 12 12 24
M 31 07 Analyses statistiques pour la gestion 1 6 12 18
1 M 31 08 Stratégie d'entreprise 1 12 12 24
M 3109 C | Méthodologie de gestion de projet 1 4 11 15
M 3110 C | Logiciels métiers 1 21 21
M 31 11 C | Simulation de gestion 1 7 14 21
TOTAL UE1 12 76 119 50 245
UE 3.2 : Outils de la Gestion des ressources humaines
M 32 H 01 [ Expression-Communication des organisations de la GRH 2 14 14 28
M 32 H 02 | Systeme de gestion de bases de données de la GRH 2 4 16 16 36
U M 32 H 03 | Projet Personnel et Professionnel GRH 15 15 15
E M 32 H 04 | Droit du travail approfondi 3 14 22 36
M 32 H 05 | Diagnostic financier GRH 1,5 6 18 24
2 M 32 H 06 | Gestion administrative des ressources humaines 2 30 30
M 32 H 07 | Gestion des emplois et des compétences 2 6 24 30
M 32 H 10 | Projet tutoré (120 heures) 4
TOTAL UE2 18 30 124 45 199
TOTAL S3 30 106 243 95 444
Volume
Semestre 4 Coef.| CM | TD TP horaire
étudiant
UE 4.1 : Environnement et outils de la GRH
M41 01 Expression-Communication professionnelle 1 10 10 20
M41 02 LV1 approfondissement professionnel 15 12 12 24
M41 03 LV2 1 20 20
M41 04 Economie 1 9 6 15
U M41 05 Projet Professionnel Personnalisé 0,5 15 15
M41 06 Systéme d'information de gestion 1 8 10 18
E M41 07 Contrble de gestion et Gestion prévisionnelle 1 4 20 24
M41 08 C Droit administratif 1 14 10 24
1 M41 09 C | Applications professionnelles statistiques 1 6 18 24
M41 10 C | Etudes de cas pratiques 1 6 18 24
M41 H 11C | Tableaux de bord sociaux 1 24 24
M41 H 12C | Pratique des relations sociales dans |'entreprise 1 9 9 18
M41 H 13C | Gestion de la paie 1 6 18 24
M41 H 14C | Gestion du recrutement et de la formation 1 9 11 20
TOTAL UE1 14 57 130 107 294
U |UE 4.2 : Mise en situation professionnelle
M42 01 Projet Tutoré (120 heures) 4
E M42 02 Stage Professionnel (au moins 10 semaines) 12
2 TOTAL UE2 16
Total tronc commun 208
Total option 86
TOTAL S4 30 57 130 107 294
Total S3+S4 option GRH 60 | 163 | 373 | 202 738
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