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     Volumes horaires 

UE Référence 
Module Nom Module Coef 

Module 

Total 
Coef 
UE 

CM TD TP étudiant 
par UE 

Semestre 4 
M4101 Expression communication culture 4 1,5   15 12

M4102 
Anglais : langue vivante de 
spécialité 4 

1,5   15 15

M4103 
LV2 : langues vivantes de spécialité 
4 

1,5   15 15

M4104 
C 

Environnement international 3 : 
techniques de commerce 
international 

1,5 12 15   

M4105 E-marketing 1,5 12 15   

UE41  
S'adapter aux 

évolutions 

M4106 Droit du travail 1,5

9 

12 15   

168 

                

M4201 
C 

Psychologie sociale des 
organisations 

1,5 12 15   

M4202 
Management de l'équipe 
commerciale 

1,5   15 12

M4203 Achat et qualité 1,5 12 15   

M4204 
C  

Stratégie d'entreprise 1,5 12 15   

M4205 Entrepreneuriat 1,5 5 10 12

UE42  
Maîtriser les outils 

de management 

M4206 
C 

Activités transversales 3 0,5

8 

    16

151 

                

M4301 
Projet tutoré : mise en situation 
professionnelle (180 h) 

4   
    

UE43  
S'affirmer 

profession-
nellement M4302 

Stage professionnel 2 (8 semaines 
minimum) 

9

13 

    
  

  

Total semestre 4 30 30 77 160 82 319

         

 RECAPITULATIF TOTAL des 4 semestres 120 120 404 735 481 1620

 

Cadrage des modules supports transversaux  CM TD TP Total 
expression communication   60 48 108
Anglais Langue vivante 1   60 80 140
PPP 10  60 70
volume horaire étudiant 10 180 128 318

 
La méthodologie de l’Apprendre Autrement représente un volume horaire de l’ordre de 10 % de la 
formation encadrée. Elle doit être dispensée dans chacun des enseignements et fait aussi l’objet de 
modules spécifiques (Arrêté du 3 Août 2005 – article 15) 


