UNIVERSITE

d Intitulé du poste : CHEF DE PROJET APPLICATIF

UNIVERSITE
d J Service d’affectation : DIRECTION DES SYSTEMES D’INFORMATION

TR e Quotité : 100%
Date limite de candidature : 7 JUILLET 2025

L’université Le Havre Normandie recrute un/une
CHEF DE PROIJET APPLICATIF

Environnement de travail

L'université Le Havre Normandie réunit pres de 8 000 étudiants et prés de 900 enseignants et
personnels administratifs en trois sites universitaires situés au centre d’une ville ouverte sur le
monde.

Université pluridisciplinaire, son offre de formation repose sur plus d’une centaine de diplomes
(bac a bac +8). Renouvelée pour la période 2022-2027, I'offre de formation est congue dans
I’objectif de faciliter I'insertion professionnelle de nos étudiants tout en favorisant leur mobilité a
I'international.

L'université structure son projet de formation avec I'appui d’une recherche d’excellence. Acteur de
I’écosystéme de I'innovation, I'université Le Havre Normandie poursuit son développement avec
des activités de recherche structurées au sein de 12 laboratoires de recherche apportant une
réponse aux grands défis sociétaux.

Etablissement a taille humaine implanté au cceur d’un territoire urbain en pleine mutation, notre
établissement offre a ses étudiants et ses personnels une réelle qualité de vie et un environnement
de travail stimulant ou chacun pourra trouver sa place, se construire et s’ouvrir au monde
notamment a travers les nombreuses activités culturelles et sportives proposées a I'ensemble de
la communauté universitaire.

Cadre statutaire du poste : CONTRACTUEL OU FONCTIONNAIRE

Renseignements relatifs au service d’affectation :

La Direction des Systemes d’Informations délivre les services numériques, multimédia et de
téléphonie aux personnels, enseignants, chercheurs et étudiants de I'université. Elle est composée

det

rois poles : Applications Métiers et Services Internet, Infrastructures (Administration Systeme et

Réseaux) et Support aux Usages Numériques.

Le pole Applications est composé d’une dizaine d’agents en charge du maintien en condition
opérationnelle des applications, de leurs évolutions, de I'intégration des nouvelles applications ainsi

que

de I'assistance aux responsables fonctionnels des applications.

Missions principales du poste :

Au sein du pole Applications, vous avez la charge du recueil des besoins, du cadrage des projets et du
pilotage de certains d’entre eux.

Vou

i

LE HAVRE

s animer le collectif des agents du pdle.
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Vous assurez le pilotage opérationnel, le suivi et le reporting du portefeuille des projets applicatifs.
Vous piloter les plannings, le suivi des réalisations et des budgets.

Activités et taches du poste :

. Proposer une organisation pour la gouvernance des projets

. Mettre en place un dispositif de suivi des projets

. Contribuer aux campagnes de recueil des besoins métiers

. Concevoir et maintenir a jour le planning des projets du portefeuille
. Produire les comptes-rendus des échanges

Compétences spécifiques :

Animation d’équipe, méthodologie de gestion de projet.

Outils méthodologiques :

Sans objet

Rémunération et durée du contrat :

A déterminer

Modalité de candidature :
CV et lettre de motivation a

Mael.yver@univ-lehavre.fr
Marie.bonnin@univ-lehavre.fr

Rappelez I'intitulé du poste en objet de votre message.
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