UNIVERSITE

o Intitulé du poste : Opérateur-trice de maintenance G5A44

UNIVERSITE
d J Service d’affectation : DIREL

mp LEHAVRE Quotité : 100 %

NORMANDIE

L’université Le Havre Normandie recrute un/une
Opérateur-trice de maintenance

Environnement de travail

L'université Le Havre Normandie réunit pres de 8 000 étudiants et prés de 900 enseignants et
personnels administratifs en trois sites universitaires situés au centre d’une ville ouverte sur le
monde.

Université pluridisciplinaire, son offre de formation repose sur plus d’une centaine de diplomes
(bac a bac +8). Renouvelée pour la période 2022-2027, I'offre de formation est congue dans
I’objectif de faciliter I'insertion professionnelle de nos étudiants tout en favorisant leur mobilité a
I'international.

L'université structure son projet de formation avec I'appui d’une recherche d’excellence. Acteur de
I’écosystéme de I'innovation, I'université Le Havre Normandie poursuit son développement avec
des activités de recherche structurées au sein de 12 laboratoires de recherche apportant une
réponse aux grands défis sociétaux.

Etablissement a taille humaine implanté au cceur d’un territoire urbain en pleine mutation, notre
établissement offre a ses étudiants et ses personnels une réelle qualité de vie et un environnement
de travail stimulant ou chacun pourra trouver sa place, se construire et s’ouvrir au monde
notamment a travers les nombreuses activités culturelles et sportives proposées a I'ensemble de
la communauté universitaire.

Missions principales du poste :

Assurer la maintenance des batiments et de leurs équipements

Activités et taches du poste :

Effectuer des travaux de rénovation et d'embellissement des locaux (sols, murs, plafonds, vitrerie)
Effectuer les opérations courantes de maintenance (métallerie, menuiserie, installations
techniques et équipements de sécurité) de niveau 1 et 2

Assurer les premiéres interventions, le dépannage et les réparations

Effectuer des métrés et évaluer les besoins en matériel et produits pour les chantiers

Faire des croquis, savoir lire et interpréter des plans

Exploiter des installations techniques (contréle d'acces, sécurité incendie...)

Compétences opérationnelles :

i
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Techniques du domaine (connaissance approfondie)
Réglementation du domaine (connaissance générale)
Normes et procédures de sécurité (connaissance générale)
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e Appliquer les techniques d'installation et de maintenance des équipements (application)
e Assurer I'entretien courant des outils de I'environnement de travail (maitrise)

e Diagnostiquer I'origine d'une panne (application)

e Appliquer les mesures de prévention (application)

e Structurer son travail (application)

Compétences comportementales :

e Rigueur / fiabilité
e Réactivité
e Sens relationnel

Conditions particulieres d’exercice :

e Port de charge
e Port d'un équipement de protection
e Déplacements
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